附件1
湘西州创业示范单位申报表

	申报单位
	

	申报类型
	□示范县（市区） (示范乡镇（街道）(示范村（社区）

	法定代表人
	

	联系人
	
	联系电话
	

	辖区内常住人口数
	
	其中：16岁以上劳动力资源总数
	

	城镇新增就业人数
	
	完成年度目标任务比例（%）
	

	农村劳动力转移就业人数
	
	累计返乡创业实体数（个）
	

	本级财政安排创业带动就业资金（万元）
	
	发放创业担保贷款

（万元）
	

	新增各类创业主体数
	
	完成年度目标任务

比例（%）
	

	开展创业培训人数
	
	完成年度目标任务比例（%）
	

	创业带动就业人数
	
	完成目标任务百分比（%）
	

	典型事迹
	（可附页）



	县市区纪检监察部门意见：

                                                    （盖章）

 日期：  年   月   日
县市区财政部门意见：

                                          （盖章）

                                             日期：  年   月   日

	县市区人力资源和社会保障局部门意见：

                                           （盖章）

                                              日期：  年   月   日


	县市人民政府、湘西高新区管委会意见：

                                                   （盖章）

                                                  日期：  年   月   日



说明：以上指标数据为申报当年度数据。

附件2-1
湘西州创业示范县（市区）考评记分表
申报单位名称（盖章）：                                           
	考评

内容
	序号
	考核项目
	最高

分值
	评审记分
	备注

	基本

条件

(10分)
	1
	出台了推进创新创业带动就业政策文件，并得到有效落实的记5分，落实效果一般的记3分，没有出台文件的不记分。
	5
	
	

	
	2
	创业工作党委政府重视，有领导批示指示、或专题会议研究部署的记3分。
	3
	
	

	
	3
	创业工作有专抓领导、专抓机构和具体工作人员的记2分。
	2
	
	

	创业主体培育（35分）
	4
	制定了创业主体培育政策措施，得到有效落实的记3分，政策落实效果一般的记1分，没有出台政策措施的不记分。
	3
	
	

	
	5
	营商环境优、创业氛围浓厚、市场主体活跃记5分。
	5
	
	

	
	6
	新增创业主体完成目标任务、建立了新增创业主体台账，台账真实准确的记4分，没有明细台账或台账资料不完善的不计分。
	4
	
	

	
	7
	开展了创业带动就业示范典型评选活动的记3分。
	3
	
	

	
	8
	工作特色亮点和创业示范典型在州级以上媒体宣传推介的记3分。
	3
	
	

	
	9
	年度内创业项目参加“中国创翼”创业创新大赛省赛并获奖的每个项目记2分，参加州赛并获奖的每个项目记0.5分。最高记分不超过5分。
	5
	
	

	
	10
	上年度获得州创业领军企业企业的记1分，获得“310”项目个体工商示范户的每个项目记0.3分，获得优质初创企业和农村专业示范合作社的每个项目记0.6分。最高记分不超过3分。
	3
	
	

	
	11
	创业孵化基地制度完善，有运营管理机构或团队，资金保障到位的记2分；入驻企业或项目每年不少于20个，记1分；孵化成功率达到50%以上的记1分，开展创业服务成效较好的记1分。
	5
	
	

	
	12
	成立了专家服务团开展创业指导服务活动，效果较好的记2分；创业者协会活动开展较好并取得实效的记2分。
	4
	
	

	带动就业效果(45分)
	13
	创业扶持资金占当地就业专项资金20%以上的记8分，每差1个百分点扣1分，直至扣完为止。
	8
	
	

	
	14
	对本级创业带动就业工作目标进行分解下达并制定考评措施的记5分，没有分解落实的不计分。
	5
	
	

	
	15
	创业带动就业各项目标任务全面完成且有明细台账的记5分，其中创业带动城乡就业、创业担保贷款、创业培训、创业孵化基地、一次性创业补贴各占1分，未完成指标任务的扣减相应分值。
	5
	
	

	
	16
	带动城乡就业目标任务完成且有相应佐证资料的记5分，完成目标任务但数据统计不精准记2分。
	5
	
	

	
	17
	创业带动就业重点乡镇建设成效较好、资金使用规范、台账资料清晰的记5分。
	5
	
	

	
	18
	返乡创业氛围浓厚，出台返乡创业帮扶政策，落实效果较好的记5分。
	5
	
	

	
	19
	建立返乡创业园，为入园项目提供创业服务，成效较好的记5分，成效一般的记2分。未建立返乡创业园的不计分。
	5
	
	

	
	20
	建立返乡创业台账，台账数据准确的记2分，返乡创业人数占辖区内外出务工人员比例达到2%以上的记5分，未达到2%的记2分。
	7
	
	

	遵守劳动法律法规

(10分)
	21
	抽检辖区内企业员工签订《劳动合同》率达80%的记2分，每差5个百分点扣0.5分，直至扣满2分为止。抽检辖区内企业100%参加社会保险的记2分，每差5个百分点扣0.5分，直至扣满2分为止。
	4
	
	

	
	22
	抽检辖区内企业工资按时足额发放记3分，未按时足额发放的每户每次扣0.5分，直至扣满3分为止。抽检辖区内企业近5年内无违反劳动保障法律法规记3分，每发生一起扣0.5分，直至扣满3分为止。
	6
	
	


附件2-2
湘西州创业示范乡镇（街道）考评记分表
申报单位名称（盖章） ：                                
	考评

内容
	序号
	考核项目
	最高

分值
	评审记分
	备注

	基本

条件

(10分)
	1
	乡镇（街道）资源禀赋优越、营商环境良好、创业氛围浓厚、区位优势明显的记5分。
	5
	
	

	
	2
	创业工作党委政府重视，有专题会议研究部署的记3分。
	3
	
	

	
	3
	创业工作有专抓领导、专抓机构和具体工作人员的记2分。
	2
	
	

	创业主体培育（30分）
	4
	制定创新创业带动就业工作方案和产业发展规划，初步形成“一乡一业、一村一品”产业发展格局的记10分。
	10
	
	

	
	5
	新增创业主体完成目标任务的记3分；建立了新增创业主体台账，台账真实准确的记2分；没有明细台账或台账资料不完善的不计分。
	5
	
	

	
	6
	工作特色亮点、示范典型或工作经验在县级以上媒体宣传推介的记5分。
	5
	
	

	
	7
	积极组织开展创业服务活动，为辖区内各类创业主体提供各类创业帮扶，并取得突出成效的记5分。
	5
	
	

	
	8
	辖区内市场主体数量500个以上、当年新增创业主体30个以上的记5分。
	5
	
	

	带动就业效果(50分)
	9
	安排产业发展和创业扶持资金并有效落实的记8分。
	8
	
	

	
	10
	创业带动就业各项目标任务全面完成且有明细台账的记10分。
	10
	
	

	
	11
	辖区内各类市场主体带动能力强，吸纳就地就近就业效果明显的记10分，效果一般的记5分。
	10
	
	

	
	12
	返乡创业氛围浓厚，返乡创业帮扶政策落实效果较好的记5分。
	5
	
	

	
	13
	建立返乡创业园，入园的企业达到10家以上，吸纳就业人数100以上记5分。未建立返乡创业园的不计分。
	5
	
	

	
	14
	建立返乡创业台账，台账数据准确的记2分，返乡创业人数与辖区内外出务工人员比例达到5%以上的，记5分，未达到5%的记2分。
	7
	
	

	
	15
	开展返乡创业帮扶并取得明显成效的记5分，一般记3分。
	5
	
	

	遵守劳动法律法规

(10分)
	16
	抽检辖区内企业员工签订《劳动合同》率达80%的记4分，每差5个百分点扣0.5分，直至扣满2分为止。
	4
	
	

	
	17
	抽检辖区内企业工资按时足额发放记3分，未按时足额发放的每户每次扣0.5分，直至扣满3分为止。抽检辖区内企业近5年内无违反劳动保障法律法规记3分，每发生一起扣0.5分，直至扣满3分为止。
	6
	
	


附件2-3
湘西州创业示范村（社区）考评记分表
申报单位名称：                                                   
	考评

内容
	序号
	考核项目
	最高分值
	评审记分
	备注

	基本

条件
(10分)
	1
	社区（村）特色优势产业明显，资源禀赋优越的记5分。
	5
	
	

	
	2
	创业工作有专（兼）职工作人员的计2分，无专门工作人员的不记分。
	2
	
	

	
	3
	社区（村）劳动力资源、创业需求、就业创业情况等底数清楚、有据可查的记3分，一般的记1分，不清楚或无据可查的不记分。
	3
	
	

	创业主体培育（30分）
	4
	创业带动就业工作宣传有力，本地创业氛围浓厚的记5分，一般的记2分。
	5
	
	

	
	5
	本村（社区）产业发展有规模、有特色，吸纳带动就业能力强，创业涌现了一批新业态、好典型等突出工作亮点的记10分，一般的记5分。
	10
	
	

	
	6
	经常深入初创企业送服务、送政策、解难题的记10分，工作一般的记5分，未开展的不计分。
	10
	
	

	
	7
	有村（社区）集体经济，并实现收益的记5分。
	5
	
	

	带动就业效果(50分)

	8
	能及时认真，准确填报上级人社部门要求的相关工作情况和数据的记8分，未按要求完成或上报质量不高的，每次扣一分，直至扣完为止。
	8
	
	

	
	9
	建立创业带动就业统计台帐、报表制度的记5分，未建立的不记分； 台帐记录完整真实的计5分，较完整的记2分，不完整或未记录的不记分。
	10
	
	

	
	10
	创业带动就业各项目标任务全面完成且有明细台账的记10分。
	10
	
	

	
	11
	辖区内创办具有一定数量的返乡创业主体，且带动就地就近就业成效明显的记10分。
	10
	
	

	
	12
	建立返乡创业台账，台账数据准确的记2分，返乡创业人数占辖区内外出务工人员比例达到5%以上的记5分，未达到5%的记2分。
	7
	
	

	
	13
	开展返乡创业帮扶并取得明显成效的记5分，一般记3分。
	5
	
	

	遵守劳动法律法规

情况(10分)
	14
	抽检辖区内企业员工签订《劳动合同》率达80%的记4分，每差5个百分点扣0.5分，直至扣满2分为止。
	4
	
	

	
	15
	抽检辖区内企业工资按时足额发放记3分，未按时足额发放的每户每次扣0.5分，直至扣满3分为止。抽检辖区内企业近5年内无违反劳动保障法律法规记3分，每发生一起扣0.5分，直至扣满3分为止。
	6
	
	




